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Atualmente, contamos, em nossa instituicdo,

com 666 servidores(as), dentre os quais h& 609

ativos(as) permanentes, 35 professores(as)

substitutos(as) e 22 em outras situagdes

funcionais. I i i

QUALIFICAGAD

Do quadro geral, entre os(as) técnicos(as)-
administrativos(as) em educag&o, contamos
com 04 profissionais com curso em nivel
médio técnico/profissionalizante; 09 com
nivel médio; 51 com graduag&o; 56 mestres
e 03 doutores(as). A maioria, 133
profissionais, sdoc especialistas  (nivel
superior).

Por sua vez, na carreira do magistério
superior, contamos com 20 profissionais
qualificados(as) em nivel de graduacéo; 22
com especializagdio; 75 mestres. A grande
maioria dos(as) nossos(as) docentes (289
profissionais) é composta por doutores(as).

ESTAGIO PROBATORIO

No més em andlise, identificamos 49 docentes e 42 TAE's com avaliagdes de
desempenho para fins de Estdgio Probatério em processamento.

AFASTAMENTO PARA
QUALIFIGAGAO E
CAPAGITAGAQ

27 docentes e dois TAE's estéio em
afastamento integral para
qualificagéo a nivel de pés-
graduagéo stricto sensu.

Nove docentes tiveram afastamento
para programa de treinamento.

HORARIO ESPECIAL
PARA ESTUDANTE

No Gltimo més, ndo foram
registradas concessdes de Hordrio
Especial para Servidor(a) Estudante,
devido a ocorréncia de greve na
instituicdo de ensino dos(as)
requerentes.

PROGRESSOES E PROMOGOES

Aos(as) servidores(as) técnicos(as), foram concedidas seis progressdes por capacitagdo
profissional, oito progressdes por mérito profissional e ainda quatro incentivos &
qualificagso.

Quanto aos(as) docentes, n&o houve concesséo de progressdo/promogéo, devido &
greve que impactou nas avaliagdes por parte dos seus pares. Consequentemente, n&o
chegou & PROGEP processo dessa natureza para emissdio de portaria.

QUALIDADE DE VIDA

No més em andlise, 14 servidores(as) estiveram em gozo de licengas para
Tratamento da Prépria Sadde e quatro estiveram em acompanhamento de Pessoa
da Familia. Além disso, foram concedidas cinco licencas de natureza diversa
(maternidade, paternidade, adotante, doagéo de sangue, falecimento de pessoa
da familia, etc.) e 16 beneficios para dependentes (auxilio pré-escolar, deducéo de
Imposto de Renda, natalidade e acompanhamento de pessoa da familia). Por fim,
foram realizadas na Unidade SIASS UFOB: sete pericias médicas, oito registros
administrativos e duas pericias de servidor(a) da UFOB em transito (fora da cidade
de lotagé&o).




